
Profielschets medische (vervolg)opleiding  
 

Opleiding: Obstetrie & Gynaecologie 
 
 

Overzicht en doel 
 

Waar moeten de studenten rekening mee houden om in aanmerking te komen voor een opleidingsplaats in een 
specialisme? Hoe vindt de selectie voor de vervolgopleiding plaats.  
(korte samenvatting op één pagina) 
 

 

Omschrijving van de noodzakelijke competenties voor uw vakgebied: 

Alle CanMeds, overgoten met passie en een gezonde ambitie  

Omschrijving structuur van de opleiding (eventueel verwijzing naar de landelijke website) 

Obstetrie en Gynaecologie is het specialisme dat zich richt op de voortplanting, op de baring in al zijn facetten en op het 
voorkomen, herkennen en behandelen van ziekten van de vrouwelijke geslachtsorganen. 

De opleiding duurt zes jaar en wordt in de OOR ZON regio verzorgd door de academische afdeling Gynaecologie van 
het Maastricht Universitair Medisch Centrum en vijf perifere afdelingen Gynaecologie, te weten die van het Atrium 
Medisch Centrum in Heerlen, het Maxima Medisch Centrum in Veldhoven, het Orbis Medisch Zorgcentrum in Sittard en 
het VieCuri Medisch Centrum in Venlo. 
 

Welke eigenschappen heeft een student nodig om geschikt gevonden te worden: 

Voor de opleiding Obstetrie en Gynaecologie komen basisartsen in aanmerking die in het bezit zijn van: 

 een in Nederland erkend basisartsdiploma 

 beschikken over goede sociale en contactuele vaardigheden.  

 geschikte kandidaten zijn bij voorkeur enige tijd – met goed resultaat – werkzaam geweest als ANIOS 

 aantoonbare wetenschappelijke belangstelling hebben 
 

Procedure toegang opleiding (inclusief de rol van het schakeljaar) 

In het kader van het streven naar afname van de opleidingsduur, gerealiseerd door het toelaten tot de opleiding van 

basisartsen die een gedeelte van de voor het specialisme benodigde competenties voorafgaande aan de start van de 

opleiding hebben verworven, zal aan basisartsen die een periode ANIOS zijn geweest een vermindering van de 

opleidingsduur worden voorgesteld. De beslissing tot vermindering van de opleidingsduur wordt genomen na afloop van 

het eerste opleidingsjaar.  

Een vergelijkbare vermindering van opleidingsduur zal worden gerealiseerd door basisartsen aan te nemen die in het 

zogenaamde schakeljaar tijdens de WESP en GEZP stage in voldoende mate competenties hebben verworven die van 

waarde zijn voor de vervolgopleiding tot Gynaecoloog. De voorwaarde is wel dat deze WESP/GEZP stages: 

1. in een van afdelingen gynaecologie van de zes cluster ziekenhuizen zijn gevolgd; 

2. in het derde jaar van de geneeskunde masterfase respectievelijk vierde fase van de AKO masterfase plaatsvinden.  

De beslissing of vermindering van de opleidingsduur kan worden toegekend, wordt genomen na afloop van het eerste 

opleidingsjaar. De mogelijkheid dat basisartsen direct in aansluiting aan het schakeljaar worden aangenomen in 

opleiding zal voor het eerst geëffectueerd worden in de sollicitatieronde in september 2015, start opleiding januari 2016. 

Dit geeft de mogelijkheid om vanaf september 2014 studenten in het laatste jaar van de masterfase in WESP/GEZP 

stages extra te observeren en te vervolgen zodat een jaar later gefundeerd besloten kan worden door de student zelf of 

zij/hij de opleiding tot Gynaecoloog ambieert en door de opleiders of zij bereid zijn deze studenten in opleiding te nemen.  

 


