
Profielschets medische (vervolg)opleiding  
 

 

Opleiding: Orthopedie    

 
 

Overzicht en doel 
 

Waar moeten de studenten rekening mee houden om in aanmerking te komen voor een opleidingsplaats in een 
specialisme? Hoe vindt de selectie voor de vervolgopleiding plaats.  
(korte samenvatting op één pagina) 
 

 

Omschrijving van de noodzakelijke competenties voor uw vakgebied: 

Voor een toekomstige AIOS Orthopedie verwachten wij op de allereerste plaats dat je handig en proactief bent. Je moet 
het vermogen bezitten om gestructureerd te kunnen werken en analytisch te kunnen denken, Daarnaast is het belangrijk 
om empathie te kunnen tonen.  
 
 

Omschrijving structuur van de opleiding (eventueel verwijzing naar de landelijke website) 

Om meer te weten over de structuur van de opleiding Orthopedie kun je de website van de OOR ZON raadplegen. De 
informatie over de opleiding kun je vinden via het regionale opleidingsplan. 
 
 

Welke eigenschappen heeft een student nodig om geschikt gevonden te worden: 

De eisen zijn als volgt (tenminste 4 van de 6); 
1. Werkervaring, bijvoorbeeld AGNIO 
2. Wetenschappelijke ervaring, WESP alleen is niet voldoende.  

Output: tenminste nationale/ internationale voordracht of (mede)auteur artikel 
3. Carrière perspectief / getoonde motivatie 
4. Betrokkenheid met de regio 
5. Bestuurlijke ervaring 
6. Beoordeling referenten 

 
 

Procedure toegang opleiding (inclusief de rol van het schakeljaar) 

In de hele OOR ZON wordt de WESP of GEZP stage, of de combinatie ervan, beschouwd als “schakeljaar”. 
Een GEZP/WESP stage of AGNIO-schap in een van de opleidingsklinieken is een aanbeveling en geeft mogelijk in het 
verloop van de opleiding verkorting op de opleidingsduur. Pas als je afgestudeerd bent als basisarts, vindt door de 
opleiders de definitieve selectie plaats voor de opleiding Orthopedie. 
 
 
 

 

 


