Profielschets medische (vervolg)opleiding

Opleiding: Universitaire Opleiding Psychiatrie Zuid (UOPZ): Maastricht
Universitair Medisch Centrum, Mondriaan, GGzE

Overzicht en doel

Waar moeten de studenten rekening mee houden om in aanmerking te komen voor een opleidingsplaats in een

specialisme? Hoe vindt de selectie voor de vervolgopleiding plaats.
(korte samenvatting op één pagina)

Omschrijving van de noodzakelijke competenties voor uw vakgebied:

De algemene CANMEDS competenties liggen aan de basis van iedere arts in opleiding en tevens aan de basis van de
arts in opleiding tot psychiater. Daarnaast zijn er specialisme gebonden competenties zoals beschreven in het besluit
psychiatrie (http://knmg.artsennet.nl/Opleiding-en-herregistratie/RGS-1/Opleiding-psychiatrie.htm)

Omschrijving structuur van de opleiding (eventueel verwijzing naar de landelijke website)

De opleidingen tot psychiater binnen Cluster Zuid van de OOR-ZON regio worden vormgegeven door 3
instroominstellingen, namelijk het Maastricht Universitair Medisch Centrum, Mondriaan en GGzE. Het betreffen
dynamische, medisch specialisten opleidingen, academisch vormgegeven door samenwerkingsverbanden met de
Universiteit Maastricht. De Universiteit Maastricht is een van de weinige Nederlandse Universiteiten met een door de
Koninklijke Nederlandse Academie van Wetenschappen (KNAW) erkend psychiatrisch top-onderzoek programma.

De opleiding psychiatrie bestaat uit 2,5 jaar basisopleiding en 2 jaar verdieping (aandachtsgebied) in de volwassenen
psychiatrie, kinder- en jeugdpsychiatrie of ouderenpsychiatrie. De AIOS is tijdens de basisopleiding ten minste twaalf en
ten hoogste achttien maanden poliklinisch werkzaam. De klinische en poliklinische werkzaamheden kunnen zowel
gescheiden als gecombineerd worden verricht. De opleidingen van Cluster Zuid hebben erkenningen voor alle drie de
aandachtsgebieden. Er zijn tevens mogelijkheden tot het doen van promotieonderzoek.

Er is een gezamenlijk cursorisch onderwijscurriculum in Cluster Zuid. Dit vindt afwisselend plaats in Maastricht en in
Eindhoven. Het cursorisch onderwijscurriculum is door eigen staf/docenten, experts binnen hun vakgebied, vorm
gegeven met veel aandacht voor neuroscience en psychotherapie.

Thema’s die in de opleiding aan bod komen: neuropsychiatrie, de ziekenhuispsychiatrie (topreferente en landelijk unieke
MedPsych units voor volwassenen en kinderen), psychosezorg (high & intensive care unit voor crisisopname, ambulante
teams voor vroege psychose, FACT zorg), spoedeisende psychiatrie, angst- en stemmingsstoornissen,
persoonlijkheidsstoornissen, psychotrauma, autisme, kinder- en jeugdpsychiatrie, ouderenpsychiatrie (ook
samenwerking met de opleiding tot klinisch geriater). Er is tevens een groot supraregionaal centrum forensische
psychiatrie (De Woenselse Poort) waar stagemogelijkheden zijn. Een deel van de opleiding wordt gevolgd in een
algemeen ziekenhuis (Catharina Ziekenhuis Eindhoven (AIOS GGzE) of Orbis Medisch Centrum (AIOS Mondriaan)), en
een deel kan naar keuze gevolgd worden bij RIAGG Maastricht of RIAGG Zuid (AIOS Mondriaan).

Welke eigenschappen (of welk CV) heeft een student nodig om geschikt gevonden te worden:

De student moet beschikken over zeer goede communicatieve vaardigheden, een groot empathisch en analytisch
vermogen en goed in staat zijn tot multidisciplinaire samenwerking en efficiént organiseren. Ook moet de student een
goede balans tussen betrokkenheid en het nemen van afstand kunnen vinden en stressbestendig zijn. Eerder opgedane
ervaring met psychiatrie via een GEZP stage, als ANIOS, of met wetenschappelijk onderzoek is een pré.

Procedure toegang opleiding (inclusief de rol van het schakeljaar)

Om voor de opleiding tot psychiater in aanmerking te komen strekt het tot aanbeveling om:

e hinnen bovengenoemde instellingen, maar ook daarbuiten, WESP en/of GEZP stages te hebben gelopen op het

gebied van de psychiatrie

e aantoonbaar competenties te hebben opgedaan binnen het profiel van de moderne basisarts

e aantoonbare affiniteit te hebben met psychiatrie en het wetenschappelijk onderzoek
Versnelling van de opleiding is mogelijk via het schakeljaar, via een ANIOS positie waarbinnen competenties zijn
opgebouwd, of via excelleren tijdens de opleiding zelf.
Jaarlijkse instroom: 1 AIOS in het Maastricht Universitair Medisch Centrum, 7 AIOS in Mondriaan (Maastricht/Heerlen)
en 4 AIOS in GGZzE.




